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HR-Fachperson (80-100%) – FC Thun AG 

Ort: Thun | Eintritt: ab sofort oder nach Vereinbarung 

UXAN unterstützt Sportclubs, Vereine und Unternehmen dabei, ihr volles Potenzial zu entfalten. Als 
Sportdienstleister bewegen wir Menschen – auf und neben dem Platz. Für die eigenverantwortliche Betreu-
ung aller HR-Themen suchen wir eine engagierte und dynamische Persönlichkeit. 

Bist du bereit für eine neue Herausforderung im sportlichen Umfeld? Die FC Thun AG ist nicht nur ein 
traditionsreicher Fussballclub in der Schweiz, sondern auch ein moderner und attraktiver Arbeitgeber. 

Deine Aufgaben 

§ Selbständige Abwicklung sämtlicher HR-Prozesse von Eintritt bis Austritt 
§ Lohnbuchhaltung inkl. Abrechnungen, Quellensteuer und Verarbeitung von Sozialversicherungen 
§ Beratung und Unterstützung von Führungskräften und Mitarbeitenden in allen HR-relevanten Fragen 
§ Entwicklung und Umsetzung von HR-Projekten und -Strategien 
§ Pflege und Weiterentwicklung der HR-Instrumente und -Prozesse 

Das bringst du mit 

§ Abgeschlossene kaufm. Ausbildung, (HR-Fachausweis von Vorteil) 
§ Mehrjährige Erfahrung HR- und Payroll-Management 
§ Sehr gute Kenntnisse im Schweizer Arbeitsrecht 
§ Idealerweise praktische Kenntnisse in der Anwendung von Abacus 
§ Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 
§ Hohe Sozialkompetenz und Kommunikationsstärke 

Das erwartet dich 

§ Ein attraktives, dynamisches und sportliches Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 
§ Viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung 
§ Kurze Entscheidungswege und ein motiviertes Team 
§ Ein Arbeitsplatz mit Ausstrahlung, Emotionen und direktem Bezug zum Spitzensport 

 
Bist du bereit, Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden? 

Bewirb dich jetzt: 
Sende deine vollständigen Unterlagen bis spätestens 4. Oktober 2025 an jobs@fcthun.ch 


