
Dein neuer Job verbindet vieles, was den FC Thun ausmacht: sportliche Höchstleistung, Know-how und 
die unvergleichbare Stadion-Atmosphäre. 

Zur Unterstützung des bestehenden Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung ein:e

Mitarbeiter:in Marketing & Kommunikation (80-100%)

Deine Hauptaufgaben:
•	 Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle inklusive Community-Management
•	 Mitentwicklung der Marketingstrategie
•	 Verantwortung von Marketing-Kampagnen wie Saisonkarten oder Trikotlancierung 
•	 Durchführung von Marketingaktionen sowie Planung und Begleitung von Marketingevents
•	 Mithilfe bei der Medienarbeit sowie Unterstützung an Spieltagen

Dein Profil:
•	 Affinität zum Sport / Fussball
•	 Abgeschlossene Ausbildung, Studium im Bereich Marketing oder mehrjährige Tätigkeit im Marketing
•	 Erfahrung im digitalen Marketing und Social Media, sowie idealerweise Meta Business Suite und 

Google Analytics
•	 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift
•	 Kreativität und Gespür für Storytelling 
•	 Bereitschaft für Einsätze an Abenden und Wochenenden (Heim- und Auswärtsspiele)
•	 Belastbarkeit und die Fähigkeit, auch in hektischen Situationen den Überblick zu behalten

Wir bieten:
•	 Viel Gestaltungsspielraum und Eigenverantwortung 
•	 Mitarbeit in einem motivierten und engagierten Team sowie in einem ambitionierten Club mit grosser 

regionaler Verankerung
•	 Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in der Sportbranche
•	 Arbeitsplatz im VISANA STADION

Du bist interessiert...
...diese Aufgaben zu übernehmen und Teil eines Teams zu werden, das durch Einsatzfreude, Leidenschaft 
und Leistungsbereitschaft geprägt ist? Dann zeigst du uns mit deiner schriftlichen Bewerbung inkl. 
Lohnvorstellung an jobs@fcthun.ch, dass du unsere Wunschpersönlichkeit für diese Herausforderung 
bist.

WIR SUCHEN DICH!


